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Rencana Kinerja Tahunan (RK'T)
Dinas Ketahanan Pangan dan PerikgnanKabupaten Sintang
Tahun 2019

KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Kuasa karena atas limpahan rahmat dan karunia serta
perkenanNya jualah, Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Dinas Ketahanan Pangan dan Perikanan Kabupaten
Sintang Tahun 2019 dapat disusun dan diselesaikan sesuai dengan waktu yang telah ditentukan.

Rencana Kinerja Tahunan ini merupakan rencana kinerja tahunan Dinas Ketahanan
Pangan dan Perikanan Kabupaten Sintang Tahun 2019 yang merupakan penjabaran dari Rencana
Strategis Dinas Ketahanan Pangan dan Perikanan Kabupaten Sintang. Sebagaimana diketahui
bahwa Rencana Kinerja Tahunan tersebut merupakan jembatan antara RENSTRA dengan LAKIP
yang memuat indikator kinerja sasaran, kelompok indikator kinerja kegiatan beserta masing-
masing rencana capaiannya. Penyusunan RKT ini diharapkan pula dapat lebih memberikan arah
yang jelas bagi “Terwujudnya Ketahanan Pangan Masyarakat Kabupaten Sintang Sebagai
Instansi Yang Proaktif Di Bidang Peningkatan Ketahanan Pangan Dan Peningkatan Produksi
Perikanan Guna Meningkatkan Kesejahteraan Masyarakat Kabupaten Sintang”.

Rencana Kinerja Tahunan ini akan dijadikan pedoman atau acuan perencanaan, pelaksanaan,
pengendalian, dan pelaporan atas seluruh tugas dan fungsi Dinas Ketahanan Pangan dan Perikanan
Kabupaten Sintang yang berlaku untuk jangka waktu satu tahun dan dimungkinkan untuk direvisi kembali
sesuai dengan sasaran dalam penigkatan Ketahanan Pangan yang strategis dan dinamis.

Kami menyadari bahwa masih terdapat kekurangan dalam penyusunan dokumen rencana kinerja
tahunan ini, namun kami senantiasa akan terus berupaya melakukan penyempurnaan demi terwujudnya
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) yang telah dibangun dilingkungan Dinas
Ketahanan Pangan dan Perikanan Kabupaten Sintang.

Akhirnya mengingat Rencana Kinerja Tahunan (RKT) 2019 merupakan komitmen kinerja bersama
bagi jajaran pimpinan dan aparatur dilingkungan Dinas Ketahanan Pangan dan Perikanan Kabupaten
Sintang, oleh karena itu diharapkan dalam implementasi program dan kegiatan tentunya harus selalu

mengacu pada dokumen RKT ini.

Sintang, Maret 2019

Ketahanan Pangan
Perikanan
aten Sintang

/ EAl.L50NF
Y TA Y2iBina Utama Muda
NIP. 19611107 199303 1 006
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BAB I
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Sesuai dengan Peraturan Daerah Kabupaten Sintang Nomor 7 Tahun 2016

Tentang Pembentukan dan Susunan Organisasi Perangkat Daerah Pemerintah

Kabupaten Sintang dan ditindaklanjuti dengan Peraturan Bupati Sintang Nomor 115

Tahun 2016 tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja Dinas Ketahanan Pangan

dan Perikanan Kabupaten Sintang unsur pelaksana penyelenggaraan Pemerintahan

Daerah dipimpin oleh Kepala Dinas yang berada di bawah dan bertanggung jawab

kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah sesuai dengan bidang kewenangannya.

B.Tugas Pokok, Fungsi, dan Struktur Organisasi

Tugas Pokok

Tugas Pokok Dinas Ketahanan Pangan dan Perikananan Kabupaten Sintang
sesuai dengan Peraturan Bupati Sintang Nomor 115 Tahun 2016 tentang
Susunan Organisasi dan Tata Kerja Dinas Ketahanan Pangan dan
PerikananKabupaten Sintang adalah menyelenggarakan urusan pemerintahan
daerah di bidang Ketahanan Pangan dan Perikanansesuai peraturan perundang-
undangan yang berlaku.

Dalam penyelenggaraan tugas penyuluhan, Dinas Ketahanan Pangan dan
Perikanan memiliki tenaga penyuluh perikanan senior sebanyak 6 (enam) orang
dan dibantu 3 (tiga) orang tenaga penyuluh lepas yang kesemuanya membina di
14 (empat belas) Kecamatan.

Fungsi
Untuk menyelenggarakan tugas pokokDinas Ketahanan Pangan dan
Perikananmempunyai fungsi sebagai berikut :

-

a. perumusan kebijakan teknis dibidang Ketahanan Pangan dan Perikanan;

[




Rencana Kinenja Tahunan (RX7)
Dinas Ketahanan Pangan dan PerikgnanXabupaten Sintang
Tahun 2019

. penyusunan dan pelaksanaan rencana strategis dan rencana kerja

tahunan di bidang Ketahanan Pangan dan Perikanan;

. pembinaan Unit Pelaksana Teknis Daerah (UPTD) di bidang Ketahanan

Pangan dan Perikanan;

. pengelolaan administrasi umum meliputi penyusunan program,

ketatalaksanaan, ketatausahaan, keuangan, kepegawaian, rumah
tangga, perlengkapan, humas dan arsip Dinas Ketahanan Pangan dan
Perikanan;

. pelaksanaan Standar Pelayanan Minimal (SPM) di bidangKetahanan

Pangan dan Perikanan;
evaluasi dan laporan pelaksanaan tugas dan fungsi;

. penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah di bidang

Ketahanan Pangan dan Perikanan;

. penyusunan penetapan Kinerja di bidangKetahanan Pangan dan

Perikanan;

. penyusunan analisa jabatan;

penyusunan pengawasan melekat;

. pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan tugas

dan fungsinya.

c. Struktur Organisasi

Susunan Organisasi Dinas Ketahanan Pangan dan Perikanan Kabupaten

Sintang terdiri dari :

1.

2.

Kepala Dinas

Sekretariat, terdiri dari :

1) Sub Bagian Keuangan dan Program;

2) Sub Bagian Aparatur dan Umum

3) Sub Bagian Perlengkapan; ’

Bidang Ketersediaan dan Distribusi Pangan, terdiri dari :

IIN
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1) Seksi Ketersediaan Pangan;
2) Seksi Distribusi Pangan; dan
3) Seksi Kerawanan Pangan;
4. Bidang Konsumsi dan Keamanan Pangan, terdiri dari :
1) Seksi Konsumsi Pangan; dan
2) Seksi Keamanan Pangan
5. Bidang Perikanan, terdiri dari :
1) Seksi Perikanan Tangkap;
2) Seksi Perikanan Budidaya; dan
3) Seksi Pengembangan Usaha Perikanan;
6. Unit Pelaksana Teknis Dinas (UPTD)

7. Kelompok Jabatan Fungsional.

1. Sumber Daya Manusia (SDM)

Dinas Ketahanan Pangan dan Perikanan Kabupaten Sintang dalam
melaksanakan tugas pokok dan fungsi didukung oleh 29orang pegawai dengan
komposisi sebagai berikut:

1) Pegawai Negeri Sipil/Calon Pegawai Negeri Sipil sejumlah 29 orang yang dapat
dirinci lebih lanjut sebagai berikut :
a. Dari segi Kepangkatan/Golongan Ruang terdiri dari :
a) GolonganI : -

b) Golongan II . 3 0rang
c¢) GolonganIII : 20 Orang
d) GolonganIlV : 6 Orang

“w

b. Dari segi Kualifikasi Pendidikan Formal terdiri dari :

|Iw
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a) S2 : 6 0rang
b) S1 : 15 Orang
c) D3 : 10rang
d) SLTA : 7 Orang
e) SLTP Do
f) SD : =

c. Pegawai yang telah mengikuti Diklat PIM dengan rincian sebagai berikut :

a) Spamen/PIM II : 1 Orang
b) Spama/PIMII - 2 Orang
6 Orang

c) Adum/PIM IV

d. Dari segi jabatan Struktural/Eselon adalah sebagai berikut :

a) Eselon II.b : 1 Orang
b) Eselon IIl.a : 1 Orang
c) Eselon III.b : 2 Orang
d) Eselon IV.a : 7 Orang

2) Pegawai Non PNS (Tenaga kontrak) berjumlah 21 (dua puluh satu) orang tenaga
kontrak.
Secara keseluruhan Pegawai Negeri Sipil Dinas Ketahanan Pangan dan Perikanan
Kabupaten Sintang dapat digambarkan sebagai berikut :

o

'Iﬂh
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e Eselon/Non Pendidikan Golongan
Eselon
S2 | S1 D3 SLTA | SLT | S |1V [III | II I
P D

1. | EselonII 1 5 & - o - 1 - - |-
2. | Eselon III 2 - g = - 1.3 - = | =
3. | Eselon IV 3 - 1 = = | 2 8 | - |-
Sub jumlah 6 4 - 1 - - 6 5 = | =
4. | Non Eselon - 11 1 6 - = S 15 |3 -
Jumliah 6 15 | 1 7 - -1 6 |20 (3 | -

Dari 16 (enam belas) jumlah Jabatan Struktural pada Dinas Ketahanan Pangan dan
Perikanan Kabupaten Sintang yang sudah terisi ada 11 Jabatan sementara 5 Jabatan
masih kosong, terdiri dari 1 (satu) Jabatan Eselon III (b) dan 4 (empat) Jabatan eselon
IV (a).

2. Sarana dan Prasarana
Salah satu Sumber Daya yang dapat mendukung pelaksanaan tugas adalah
tersedianya sarana dan prasarana yang memadai, sarana dan prasarana yang
tersedia di Dinas Ketahanan Pangan dan Perikanan Kabupaten Sintang adalah
sebagai berikut :

1) Gedung Kantor
Gedung Kantor Dinas Ketahanan Pangan dan Perikananada 1 (satu) unit yang
terdiri dari:
» Ruang Kepala Dinas;
» Ruang Sekretaris;
» Ruang Bidang Ketersediaan dan Distribusi Pangan;
» Ruang Bidang Konsumsi dan Keamanan Pangan; ?
» Ruang Bidang Perikanan;

16}
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Ruang Perlengkapan;

v Vv

Ruang Subbag Aparatur dan Umum;

V/

Ruang Subbag Keuangan dan Program;

7

» Ruang Bendahara; dan

v

Ruang pertemuan (Aula Tanjung Semah);

2) Balai Penyuluh Pertanian dan Perikanan
Balai Penyuluh Pertanian dan Perikanan tersebar di 14 (empat belas) Kecamatan
dan ini merupakan sarana pendukung bagi terselenggaranya kegiatan penyuluhan
guna peningkatan perkembangan serta penyediaan informasi teknologi Pertanian
dan Perikanan.

3) Kendaraan
Kendaraan yang tersedia yaitu :

a. Kendaraan Roda Dua : 32 Unit
b. Kendaraan Roda Empat : 3Unit
C. Speed Boat : 2 Unit

4) Komputer

a. Komputer PC : 9 Unit
b. Note Book : 11Unit
C. Printer 1 26 Unit
d. Laptop : 13 Unit
e. GPS : 7 Unit
f. Amplifier : 1Unit

5) Perlengkapan Kantor

a. Brankas : 1 Unit
b. Filling Kabinet : 1 Unit
c. Air Conditioner (AC) : 15 Unit ¢
d. Kipas Angin : 3 Unit

1N
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Teralis

Mesin Potong Rumput
Tong Air

Tower (Menara Air)
Lemari Es

Generating Set (Genset)
Televisi

Rak penetasan

Mesin penghancur kompos
Organik

Alat Peternakan

Rak Aquarium

. Blender

Alat Presto

Kompor Gas

Vacum dz 500a

Timbangan Digital

Alat Penggilingan Daging
Alat Peniris Minyak (Spinner)
Mixer Serbaguna
Alat  Bantu
Perikanan

Mesin Ketik Standar (14.16)

Penyuluhan

. Blower/ Compresor

Aquarium Pemijah BBI
Mesin air

Pompa Air

1 Set
2 Set
4 Unit
1 Set
2 Set
1 Unit
3Unit
1 Buah

1 Unit
1 Paket
11 Unit
1 Unit
1 Unit
1 Unit
1 Unit
1 Unit
1 Unit
1 Unit
1 Unit

1 Unit
1 Unit
2 Unit
1 Buah
5 Unit
1 Unit

“
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6) Meubeleur

a. Meja Rapat : 10 Unit
b. Meja Biro : 12 Unit
Cc. Meja Kerja Pegawai : 8 Unit
d. Meja 2 Biro : 30 Unit
e. Kursi Tamu : 6 Set
f.  Kursi Besi/ Metal : 45 Unit
g. Kursi Kerja : 3 Unit
h. Kursi Direksi : 5Set

i. Lemari Arsip : 4 Unit
j. Lemari Kayu : 9 Unit

7) Alat-alat Komunikasi dan Sound System

a. Telephone : 1 Unit
b. Speaker : 1 Unit
c. Amplifier : 2 Unit
d. Handy Cam : 5 Unit
e. Camera Digital : 2 Unit
f. LCD Monitor : 1 Unit

i

100
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BAB 11
RENCANA STRATEGIS

A. Visi dan Misi

a. Visi

Visi adalah kondisi yang dicita-citakan atau keinginan ideal yang disepakati
oleh seluruh komponen pemangku kepentingan (stakeholders) untuk di wujudkan.Visi
pada umumnya digunakansebagai inspirasi yang menumbuhkan semangat dan
menggerakkan seluruh kemampuan stakeholders agar secara bersama dan sinergis
membangun daerah. Berdasarkan Visi dan Misi Pembangunan Kabupaten Sintang
yang tertuang dalam dokumen RPJMD Kabupaten Sintang Tahun 2016-2021 dan
mencermati tugas pokok dan fungsi Dinas Ketahanan Pangan dan Perikanan

Kabupaten Sintang dirumuskan sebagai berikut :

“Terwujudnya Ketahanan Pangan Masyarakat Kabupaten
Sintang “

Terwujudnya ketahanan pangan masyarakat adalah keadaan dimana masyarakat
memiliki kemampuan untuk memenuhi kebutuhan konsumsi pangan secara mandiri
berbasis sumber daya lokal yang berkelanjutan. Indikator kinerja kunci yang
digunakan sebagai ukuran tercapainya masyarakat yang memiliki ketahanan pangan
yang mantap dan berkelanjutan untuk kurun waktu 2017-2021 adalah penyusunan
perencanaan ketahanan pangan daerah melalui ketersediaan, distribusi dan
pemenuhan konsumsi pangan masyarakat pada tingkat rumah tangga dan tingkat

wilayah.

Masyarakat dengan ketahanan pangan yang berkelanjutan akan dapat dicapai
melalui upaya (1) Pengembangan cadangan pangan daerah, (2) Pengembangan
desa mandiri pangan, dan (3) Pengembangan Diversifikasi pangan lokal.

Masyarakat Sintang yang Sejahtera melalui upaya penguatan ekonomi kerakyatan
berbasis Ketahanan Pangan dan Perikanan dapat dicapaj melalui upaya (1)
peningkatan kemampuan lembaga petani, (2) penilaian petani berprestasi, (3)

o
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magang kewirausahaan petani, dan (4) kemitraan antar pelaku utama perikanan dan
pelaku usaha perikanan.

b. Misi

Sebagai tindak lamjut dari visi, maka perlu dijabarkan misi Dinas Ketahanan
Pangan dan Perikanan Kabupaten Sintang. Misi mengandung pernyataan yang
mencerminkan pandangan suatu organisasi tentang kemampuan organisasi tersebut.
Fungsi misi adalah mengarahkan kegiatan sesuai dengan visi yang ditetapkan.
Adapuan misi Dinas Ketahanan Pangan dan Perikanan Kabupaten Sintang adalah :

1. Meningkatkan pemantauan dan analisa ketersediaan pangan, kerawanan
pangan serta pengendalian distribusi dan keamanan pangan

2. Meningkatkan kompetensi sumber daya manusia melalui pengembangan
kelembagaan dan sarana prasarana petugas penyuluh, pelaku utama/pelaku
usaha dan pemangku kepentingan.

3. Meningkatkan ketersediaan Informasi dan pengembangan kemitraan
kerjasama.

4. Meningkatkan pengkajian teknologi tepat guna pangan dan diversifikasi
pangan.

5. Meningkatkan dan mengembangkan usaha Perikanan
c. Keterkaitan antara visi dan misi

Adapun kerterkaitan antara visi dan misi Dinas Ketahanan Pangan dan

Perikanan Kabupaten Sintang dapat dijelaskan sebagai berikut :

Visi “Terwujudnya Ketahanan Pangan Masyarakat Kabupaten Sintang” adalah
keadaan dimana masyarakat memiliki kemampuan untuk memenuhi kebutuhan
konsumsi pangan secara mandiri berbasis sumber daya lokal yang berkelanjutan.

Hal ini berhubungan langsung dengan misi 1 yaitu Meningkatkan pemantauan dan
analisa ketersediaan pangan, kerawanan pangan serta pengendalian distribusi dan
keamanan pangan, misi 5 yaitu Meningkatkan dan mengembangkan usaha
Perikanan. $
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B.TUJUAN DAN SASARAN
a. TUJUAN

Mengacu pada Visi dan Misi Dinas Ketahanan Pangan dan Perikanan
Kabupaten Sintang seperti tersebut diatas, maka ditindaklanjuti dengan tujuan
yang diinginkan sebagai berikut :

(1) Mewujudkan ketahanan pangan masyarakat dengan berbagai ragam
konsumsi pola pangan masyarakat.

(2) Mewujudkan sumber daya manusia dan kelembagaan penyuluhan perikanan
yang profesional.

(3) Meningkatkan pengawasan dan pemantauan ketersediaan pangan
masyarakat.

(4) Menyediakan informasi pengendalian distribusi pangan dan kerawanan
pangan

(5) Meningkat komsumsi ikan melalui budidya perikanan dalam peningkatan
Gizi mewujudkan kesejahteraan masyarakat

2. SASARAN
Sasaran merupakan indikator yang akan dilaksanakan sebagai ukuran
dalam upaya mewujudkan tujuan dari Visi dan Misi yang ingin dicapai, guna
mencapai tujuan tersebut maka Dinas Ketahanan Pangan dan Perikanan
Kabupaten Sintang menentukan sasaran sebagai berikut :
(1) Meningkatnya kualitas ketahanan pangan
(2) Meningkatnya pemenuhan kebutuhan pangan dan gizi keluarga serta
peningkatan ekonomi produktif keluarga
(3) Memperkokoh kemampuan desa mandiri pangan
(4) Diversifikasi komoditas pangan dan perluasan daerah mandiri pangan
(5) Meningkatnya kualitas dan mutu produk keamanan pangan
(6) Meningkatnya kemampuan petani ikan dalam pengembangan usaha
perikanan
(7) Meningkatnya budidaya perikanan lokal
(8) Peningkatan sumberdaya penyuluh baik penyuluh PNS, swadaya dan
swasta dengan dukungan sarana prasarana, dan programa yang efektif.
(9) Peningkatan penyediaan sarana prasana unit pembenihan perikanan
rakyat
(10) Mengoptimalkan pengelolaan dan pemasaran produksi perikanan.
(11) Peningkatan distribudi dan akses pangan daerah
Tujuan dan sasaran merupakan arahan bagi pelaksanaan setiap urusan
Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD) dalam mendukung pelaksanaan Misi.
Pernyataan Tujuan dan Sasaran dipaparkan pada satu matrik berkaitan dengan
setiap misi sebagaimana tampak dalam tabel berikut :
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Tabel. 2.1
Keterkaitan Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran dinas ketahanan pangan dan
perikananan
Kabupaten Sintang 2017-2021
VISI MisI TUJUAN SASARAN
Terwujudnya Ketahanan | Meningkatkan pemantauan dan |Mewujudkan 1. Meningkatnya kualitas
Pangan Masyarakat analisa ketersediaan pangan, ketahanan ketahanan pangan
Kabupaten Sintang kerawanan pangan serta pangan
pengendalian distribusi dan masyarakat 2. Meningkatnya pemenuhan

keamanan pangan

dengan berbagai
ragam konsumsi

kebutuhan pangan dan gizi
keluarga serta peningkatan

pola pangan ekonomi produktif keluarga
masyarakat
Meningkatkan kapasitas sumber | Meningkatkan . Terwujudnya peningkatan

daya manusia melalui
pengembangan kelembagaan

kinerja Aparatur
dalam

kinerja dalam
penyelenggaraan Tugas

dan sarana prasarana petugas penyelenggaraa Umum Pemerintahan (TUP)
penyuluh perikanan, pelaku n Tugas Umum melalui peningkatan sumber
utamal/pelaku usaha dan Pemerintahan daya aparatur Dinas
pemangku kepentingan (TUP) Ketahanan Pangan dan
Perikanan menuju terwujudnya
tata kelola Pemerintahan yang
baik
Meningkatkan ketersediaan Menyediakan 1. Terwujudnya layanan stabilitas
informasi dan pengembangan informasi harga komoditas pangan di
kemitraan kerjasama Ketahanan tingkat produsen dan
Pangan dan konsumen
perikanan serta
pengkajian
teknologi
terapan dengan ;
Meningkatkan penglfajiar? tepgt kerjgsama 1'xfhnalzg;alt:)r’:x:r:vaansz:g::
guna pangan dan diversifikasi kemitraan
pangan
; Menyediakan 1. Meningkatkan produksi
Meningkatkan dan sarana perikanan melalui
mepgembangkan usaha prasarana pengembangan ekonomi
perikanan budidaya kerakyatan
perikanan

2. Meningkatnya pengawasan
sumber daya perikanan

3. Meningkatkan hasil
pengolahan dan pemasaran
komoditi perikanan

Sebagai rumusan pernyataan tujuan dan sasaran jangka menengah

Dinas Ketahanan Pangan dan Perikanan Kabupaten Sintang beserta indikator kinerjanya

dapat di lihat dalam tabel 2.2 sebagai berikut :
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Tabel. 2.2
Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan Dinas Ketahanan Pangan dan Perikanan
Kabupaten Sintang '
No Tujuan Sasaran Indikator Target Kinerja Sasaran Pada Tahun Ke-
Kinerja 1 2 3 4 5
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
[ . 1.Meningkatnya 1.Jumlah Desa
Mewujudkan kualitas mandiri
pangan
ketahanakn pangan Leishanan 13 13 13 14 14
masyarakat . pangan 2.Jumiah Analisis Desa Desa Desa Desa Desa
dengan berbagai Neraca Bahan
ragam konsumsi Makanan
pola pangan (NBM)
masyarakat. 14 Kec | 14 14 Kec | 14 14 Kec
Kec Kec
2. Meningkatnya 1. Persentase
pemenuhan pangan segar
kebutuhan yang aman

pangan dan gizi

keluarga serta 2.Meningktnya 78.9 849 87.9 89.9 919

peningkatan skor Pola
ekonomi Pangan Skor Skor Skor Skor Skor
produktif Harapan (PPH)
keluarga Konsumsi
3.Jumiah Desa
dengan
Percepatan 55 15 15 15 15

Penganekaraga Desa Desa Desa Desa Desa
man konsumsi
pangan melalui

pemberdayaan
masyarakat
2 Meningkatkan 3. Terwujudnya 1.Jumlah aparatur 5 6 8 10 -
kinerja aparatur peningkatan yang mengikuti
dalam kinerja dalam Diklat
penyelenggaraan penyelenggaraa
Tugas Umum n Tugas Umum
Pemerintahan Pemerintahan

“»
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(TUP) (TUP) melalui 2.Jumlah
gﬁrr:ggﬁt:;a g:;wagnaadaan 6 jenis 6 7jenis | 18 18 jenis
aparatur Dinas prasarana jenis jenis
Ketahanan penunjang
Pangan dan operasional
Perikanan Dinas dan
menuju perlengkapan
terwujudnya kantor
tata kelola
pemerintahan
yang baik 3.Jumlah
s:::ﬁgz";:aa" 3jenis | 3 | 3jenis | 4 | 4jenis
penunjang kerja jenis jenis
dan
perlengkapan
kantor
4.Jumlah
penyusunan
dokumen ' a 3 s 3
rencana Dokum | Doku | Dokum | Doku | Dokum
pragER en men en men en
kegiatan dan
pelaporan
5.Jumiah kegiatan
Peringatan Hari 2 < 2 2 2
Besar Nasional | Kegiata | Kegia | Kegiata | Kegia | Kegiata
S0 Dancah n tan n tan n
yang diikuti
Menyediakan 4. Terwujudnya 1.Jumlah laporan
informasi layanan harga pasar
Ketahanan st)a/lbilitas harga dan produsen 14 e t 14 Kee 4 4 Kec
Pangan dan komoditas Kec Kec
perikanan serta pangan di
pingl:ajian ting:at " 2.Jumlah hasil
teknologi terapan produsen dan analisi tentan
dengan kerjasama konsumen harga dan ¢ 14 b i Tiiee 4 Lk
kimitraan pasokan secara Kec Kec
berkala
5. Meningkatnya Jumlah laporan
kewaspadaan informasi 12 12 12 12 12
terhadap ketahanan dan bulan | bulan | bulan bulan | bulan
kerawanan kerawanan
pangan pangan
Menyediakan 6 .Meningkatnya 1.Jumlah produksi
sarana prasarana produksi perikanan 911,66 | 741,1 | 894,49 | 1.212 | 1.242,9
budidaya perikanan tangkap Ton 6 Ton ¥on 97 7 Ton
perikanan melalui Ton
pengembangan
ekonomi

o
M
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kerakyatan
2. Jumlah
produksi 1.085,7 | 1.488 | 894,49 | 1.212 | 1.2429
perikanan 7 Ton , 66 Ton ,65 7 Ton
budidaya Ton Ton
8. Meningkatnya 1. Jumlah area ) B )
pengawasan sungai, danau, 500 5.00
sumber daya rawa, waduk Area Area
perikanan dan genangan
air lainnya yang
dikonservasi
. | e : - | 15550 | 2862 | 20,33
pengolahan dan pengolahan Ton Ton Ton
pemasaran hasil ikan
komoditi
perikanan 2. Jumlah
konsumsi ikan
perkapita - 26,97 | 30,82 | 38,96 | 39,93
pertahun kgrka | kg/kapit | kg/ka | kg/kapit
ggmpna/ pita/ al pita/ al
tahun | tahun | tahun | tahun

4.3.STRATEGI DAN KEBIJAKAN

a. STRATEGI

Strategi adalah cara untuk mewujudkan tujuan yang dirancang secara konseptual,
analisis, realistis, rasional dan kemprehensif. Strategi merupakan langkah-langkah
berisikan progran indikatif untuk mewujudkan visi dan misi. Dinas Ketahanan
Pangan dan Perikanan Kabupaten Sintang telah menentukan 6 (enam) strategi dalam
upaya mencapai tujuan sebagai berikut :

1. Peningkatan cadangan pangan masyarakat

2. Peningkatan penganekaragaman konsumsi pangan dan gizi

3. Peningkatan keterampilan teknis aparatur melalui peningkatan sarana dan prasarana

4. Menyebarkan informasi teknologi tepat guna di bidang ketahanan pangan dan

perikanan.

5. Menerapkan teknologi tepat guna dalam peningkatan ke;vaspadaan terhadap

kerawanan pangan dandiversifikasi pangan.
15




Rencana Kinerja Tahunan (RKT)
Dinas Ketahanan ®angan dan PerikgnanKabupaten Sintang
Tahun 2019

6. Peningkatan/ Pengembangan budidaya perikanan lokal.

b. KEBIJAKAN

Kebijakan pada dasarnya merupakan ketentuan-ketentuan yang telah disepakati
dan ditetapkan oleh yang berwenang untuk dujadikan pedoman, pegangan ataupun
petunjuk bagi setiap kegiatan agar lancar dan terpadu dalam upaya mencapai visi, misi,
tujuan dan sasaran. Sedangkan program adalah kumpulan kegiatan-kegiatan nyata,
sistematis dan terpadu dalam rangka mencapai tujuan dan sasaran yang telah
ditetapkan. Adapun Kebijakan dari Dinas Ketahanan Pangan dan Perikanan Kabupaten
Sintang adalah sebagai berikut :

1. Meningkatkan produksi pertanian tanaman pangan dan holtikultura, perkebunan dan
peternakan melalui ekstensifikasi, intensifikasi, diversifikasi berbasiskan sumber daya
lokal (Desa).

2. Meningkatkan keterampilan masyarakat dalam mengembangkan olahan pangan
lokal.

3. Meningkatkan kualitas dan kuantitas sumber daya aparatur, sarana dan prasarana.

4. Menyediakan informasi yang dapat mengakses modal, teknologi dan sistem
informasi pasar, guna meningkatkan pengetahuan, sikap, keterampilan dam
wawasan bisnis bagi pelaku usaha.

5. Menyediakan pengkajian teknologi tepat guna pangan dalam meningkatkan
kewaspadaan terhadap kerawanan pangan dan diversifikasi pangan.

6. Meningkatkan produksi budidaya perikanan lokal

7. Meningkatkan pengawasan sumber daya perikanan

8. Mengembangkan tempat pembenihan ikan sebagai unit percontohan.

Tabel. 2.3
Tujuan, Sasaran, Strategi dan Kebijakan
Visi__ : Terwujudnya Ketahanan Pangan masyarakat KabupatenSintang
Misil : Meningkatkan sistem ketahanan pangan masyarakat melalui pemantauan
ketersediaan dan kerawanan pangan serta pengendalian distribusi dan
konsumsi.

TUJUAN SASARAN STRATEGI KEBIJAKAN
Mewujudkan ketahanan 1. Meningkatnya kualitas | 1. Peningkatan cadangan | 1. Meningkatkan produksi
pangan masyarakat ketahanan pangan pangan masyarakat pertanian tanaman pangan
dengan berbagai ragam dan holtikultura,
konsumsi pola pangan 2. Meningkatnya 2. Peningkatan perkebunan dan
masyarakat pemenuhan kebutuhan penganekaragaman peternakan melalui

pangan dan gizi konsumsi pangan dan ekstensifikasi, intensifikasi,
keluarga serta gizi diversifikasi berbasiskan
peningkatan ekonomi sumber daya lokal (desa)

produktif keluarga

2.Meningkatkan
keterampilan masyarakat
dalam pengembangan
olahan pangan lokal




Rencana Kinenja Tahunan (RKT)
Dinas Ketahanan Pangan dan PerikgnanKabupaten Sintang
Tahun 2019

Misi 1l

Meningkatkan kompetensi sumber daya manusia melalui pengembangan

kelembagaan dan sarana prasarana petugas penyuluh perlkanan pelaku
utama/pelaku usaha dan pemangku kepentingan

Meningkatkan kinerja Terwujudnya peningkatan | 1. Peningkatan 1. Meningkatkan kualitas dan
aparatur dalam kinerja dalam keterampilan teknis kuantitas sumber daya
penyelenggaraan Tugas penyelenggaraan Tugas Aparatur melalui aparatur, sarana dan
Umum Pemerintahan Umum Pemerintahan peningkatan sarana prasarana
(TUP) (TUP) melalui dan prasarana

peningkatan sumber daya

aparatur Dinas

Ketahanan Pangan dan

Perikanan menuju

terwujudnya tata kelola

pemerintahan yang baik
Misi lll : Meningkatkan pengembangan ketersediaan informasi dan pengembangan

kemitraan kerjasama

Menyediakan informasi
Ketahanan pangan dan
perikanan serta
pengkajian teknologi
terapan dengan
kerjasama kemitraan

Terwujudnya layanan
stabilitas harga komoditas
pangan di tingkat
produsen dan konsumen

1.Menyebarkan informasi
teknologi tepat guna di
bidang Ketahanan
pangan dan perikanan

1.Menyediakan informasi

yang dapat mengakses
modal, teknologi dan
sistem informasi pasar
guna meningkatkan
pengetahuan, sikap,
keterampilan dan wawasan
bisnis bagi pelaku usaha

Misi IV: Meningkatkan Pengkajiaan teknologi tepat guna pangan dan

diversifikasi Pangan

Menyediakan informasi
Ketahanan Pangan dan
perikanan, serta
pengkajian teknologi
terapan dengan
kerjasama kemitraan

Meningkatnya
kewaspadaan terhadap
kerawanan pangan

1.Menerapkani teknologi
tepat guna dalam
peningkatan
kewaspadaan terhadap
kerawanan pangan dan
diversifikasi pangan

1.Menyediakan pengkajiaan
teknologi tepat guna
pangan dalam peningkatan
kewaspadaan terhadap
kerawanan pangan dan
diversifikasi pangan

Misi V: Meningkatkan dan Mengembangakan usaha Perikanan didalam
meningkatkan kesejahteraan masyarakat

Menyediakan sarana
prasarana budidaya
perikanan

1. Meningkatnya
produksi perikanan
melalui
pengembangan
ekonomi kerakyatan

2 .Meningkatnya
pengawasan sumber
daya perikanan

3. Meningkatkan hasil
pengolahan dan
pemasaran komoditi
perikanan

.Peningkatan
pengembangan
budidaya perikanan lokal

1.Meningkatkan produksi
budidaya perikanan lokal

2.Meningkatkan pengawasan
sumber daya perikanan

2.Mengembangkan tempat
pembenihan ikan sebagai
unit percontohan

-
v
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BAB III ‘
KOMPONEN RENCANA KINERJA TAHUNAN

A. Sasaran Strategis

Sasaran strategis yang dimaksud pada Rencana Kinerja Tahunan ini adalah

sasaran untuk mencapai visi dan misi Dinas Ketahanan Pangan dan Perikanan

Kabupaten Sintang dalam Dokumen Rencana Strategis (Renstra) yaitu :

B
2.

0 N O U

Meningkatkan kualitas Ketahanan Pangan
Meningkatkan pemenuhan kebutuhan pangan dan gizi keluarga serta peningkatan
ekonomi produktif keluarga

Terwujudnya peningkatan kinerja dalam penyelenggaraan Tugas Umum
Pemerintahan (TUP) melalui peningkatan sumber daya aparatur Dinas Ketahanan
Pangan dan Perikanan menuju terwujudnya tata kelola Pemerintahan yang baik

. Terwujudnya layanan stabilitas harga komoditas pangan di tingkat produsen dan

konsumen

. Meningkatnya kewaspadaan terhadap kerawanan pangan

. Meningkatnya produksi perikanan melalui pengembangan ekonomi kerakyatan
. Meningkatnya pengawasan sumber daya perikanan

. Meningkatnya hasil pengolahan dan pemasaran komoditi perikanan

B. Indikator Kinerja Utama

Indikator kinerja utama yang dimaksud dalam Dokumen Rencana Kinerja Tahunan ini

adalah ukuran kuantitatif dan/ atau kualitatif yang menggambarkan tingkat

pencapaian suatu kegiatan dan sasaran yang telah ditetapkan. Indikator Kinerja

Utama Tahun 2019 beserta Target Kinerja yang ingin dicapai Dinas Ketahanan Pangan

dan Perikanan Kabupaten Sintang ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja Tahun 2019,

dan Perjanjian Kinerja berjenjang Tahun 2019.

“w

—
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Tabel 3.1

Sasaran Strategis, Indikator Kinerjandan Target Kinerja Dinas Ketahanan Pangan dan
Perikanan Kabupaten Sintang tahun 2019

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Satuan
1. | Meningkatnya kualitas ketahanan Jumlah Desa mandiri pangan 13 Desa
pangan
Jumlah Analisis Neraca 14 Kecamatan
Bahan Makanan (NBM) yang
disusun
2. Meningkatnya pemenuhan Persentase pangan segar 100 %
kebutuhan pangan dan gizi keluarga | yang aman
serta peningkatan ekonomi produktif Meningkinya skor Pola 89,9 skor-
keluarga Pangan Harapan (PPH)
Konsumsi
Jumlah Desa dengan 15 Desa
Percepatan
Penganekaragaman
konsumsi pangan melalui
konsep kawasan rumah
pangan lestari
3 Terwujudnya peningkatan kinerja Jumiah aparatur yang 10 Orang
dalam penyelenggaraan Tugas mengikuti Diklat
Umum Pemerintahan (TUP) melalui
peningkatan sumber daya aparatur Jumlah pengadaan sarana 18 Jenis
Dinas Ketahanan Pangan dan prasarana penunjang
Perikanan menuju terwujudnya tata | operasional Dinas dan
kelola pemerintahan yang baik perlengkapan kantor
Jumlah pemeliharaan 4 Jenis
perangkat penunjang kerja
dan perlengkapan kantor
Jumlah penyusunan 3 Dokumen
dokumen rencana program
|_kegiatan dan pelaporan
Jumlah kegiatan Peringatan 2 kegiatan
Hari Besar Nasional dan
Daerah yang diikuti
4, Terwujudnya layanan stabilitas Jumlah laporan harga pasar 14 Kecamatan
harga komoditas pangan di tingkat dan produsen
produsen dan konsumen
Jumlah hasil analisis tentang 14 Kecamatan
harga dan pasokan secara
berkala
5. Meningkatnya kewaspadaan Jumlah laporan informasi 12 Bulan
terhadap kerawanan pangan ketahanan dan kerawanan
pangan
6. Meningkatnya produksi perikanan Jumlah produksi perikanan 1.212,97 Ton
melalui pengembangan ekonomi tangkap
er Jumiah produksi perikanan 1.212,65 Ton
budidaya
7 Meningkatnya pengawasan sumber | Jumlah area sungai, danau, 5,00 Area
daya perikanan rawa, waduk dan genangan
air lainnya yang dikonservasi
8 Meningkatkan hasil pengolahan dan | Jumlah produksi pengolahan 28,62 Ton
pemasaran komoditi perikanan hasil ikan
Jumlah konsumsi ikan 38,96 ., | Kg/kapita/tahun
perkapita pertahun (kg/kapita/ *
tahun)
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C. Program dan kegiatan

Program adalah kumpulan kegiatan-kegiatan yang nyata, sistematis dan
terpadu dalam rangka mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan.

Kegiatan merupakan penjabaran lebih lanjut dari suatu program sebagai arah
dari pencapaian sasaran kinerja yang memberikan kontribusi bagi pencapaian tugas
pokok dan fungsi. Kegiatan merupakan aspek operasional/ kegiatan nyata dari suatu
rencana kinerja yang berturut-turut diarahkan untuk mencapai sasaran. Adapun
program dan kegiatan Dinas Ketahanan Pangan dan Perikanan Kabupaten Sintang
untuk Tahun 2019 adalah sebagai berikut :

Bidang Pangan

1. Program Peningkatan Ketahanan Pangan

¢ Pengembangan Lumbung Pangan Desa

¢ Analisis Ketersediaan Pangan

e Pembinaan dan Pengembangan Desa Mandiri Pangan
2. Program Peningkatan Mutu dan Keamanan Pangan

» Pembinaan, Pemantauan dan Pengawasan Keamanan Pangan

¢ Koordinasi, Sosialisasi Mutu Pangan dan Gizi
3. Program Percepatan Diversifikasi Konsumsi Pangan

e Pemanfaatan pekarangan untuk pengembangan pangan

e Pemberdayaan ekonomi dan gizi rumah tangga melalui pemanfaatan lahan

pekarangan

e Koordinasi dan pembinaan percepatan diversifikasi konsumsi pangan

¢ Moitoring, evaluasi dan pelaporan kegiatan pembangunan

e Gerakan Makan Beragam, Bergizi, Berimbang dan Aman (B2SA)
4. Program Peningkatan Ketahanan Pangan

» Koordinasi dan Fasilitasi Dewan Ketahanan Pangan

¢ Peringatan Hari Krida dan Pangan se Dunia

e Kontak Tani dan Nelayan Andalan

e Pembinaan dan Analisis sistem Kewaspadaan Pangan dan Gizi
5. Program Peningkatan Diastribusi dan Akses Pangan

» Koordinasi, Pembinaan dan Pemantauan Distribusi Pangan
Urusan Umum
1. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur

¢ Pendidikan dan Pelatihan Formal

“»

2. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
e Penyediaan jasa surat menyurat
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Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik

Penyediaan jasa kebersihan kantor

Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraab dinas/ operasional
Penyediaan Alat Tulis Kantor

Penyediaan barang cetakan dan penggandaan

Penyediaan komponen instalasi listrik dan penerangan bangunan kantor
Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan
Penyediaan makanan dan minuman

Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah

Rapat-rapat koordinasi dan pembinaan ke dalam daerah

Penyediaan jasa tenaga kontrak

Penyediaan Bahan Bakar Minyak (BBM) dan Gas

3. Program Peningkatan sarana dan prasarana Aparatur

Pengadaan kendaraan dinas/ operasional

Pengadaan mebeleur

Pengadaan perangkat komputer dan printer

Pengadaan peralatan dan perlengkapan Kantor
Pemeliharaan rutin/ berkala gedung Kantor

Pemeliharaan rutin/ berkala kendaraan dinas/ operasional
Pemeliharaan rutin/ berkala peralatan gedung kantor
Pemeliharaan rutin/ berkala perangkat komputer dan printer

4. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan
Keuangan

Penyusunan pelaporan keuangan semesteran
Penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP)
Penyusunan Pelaporan Keuangan akhir Tahun

5. Program Peringatan Hari Nasional dan Daerah

Pameran Pembangunan
Peringatan Hari Besar Nasional dan Daerah

Urusan Perikanan

1. Program Pengembangan Budidaya Perikanan

Pembangunan sarana dan prasarana perikanan budidaya

Pengembangan sarana prasarana pembenihan (BBI) lokal

Pembinaan dan pengembangan perikanan

Pengadaan arana dan prasarana pemberdayaan Usaha Skala Kecil masyarakat

v

pembudidaya ikan
Pengembangan Budidaya Perikanan (P2EMAS)
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e Pengembangan/ peningkatan sarana prasarana perikanan budidaya air deras

. Program Pengembangan Perikanan Tangkap

» Pelestarian dan Pembinaan potensi sumber daya ikan

. Program Optimalisasi pengelolaan dan pemasaran produksi perikanan

e Pengembangan dan peningkatan konsumsi ikan melalui Lomba Masak Bernahan

Utama Ikan
Tabel 3.2
Program, Kegiatan dan Anggaran Dinas Ketahanan Pangan dan Perikanan
Kabupaten Sintang
No Program / Kegiatan Anggaran
1 Program Peningkatan Ketahanan Pangan
e Pengembangan Lumbung Pangan Desa 52.824.200,00
¢ Analisis Ketersediaan Pangan 57.218.700,00

e Pembinaan dan Pengembangan Desa Mandiri
Pangan

1.099.999.950,00

Program Peningkatan Mutu dan Keamanan

Pangan

e Pembinaan, Pemantauan dan Pengawasan
Keamanan Pangan

o Koordinasi, Sosialisasi Mutu Pangan dan Gizi

24.950.000,00
52.912.000,00

Program Percepatan Diversifikasi Konsumsi

Pangan

e Pemanfaatan pekarangan untuk pengembangan
pangan

e Pemberdayaan ekonomi dan gizi rumah tangga
melalui pemanfaatan lahan pekarangan

¢ Koordinasi dan pembinaan percepatan
diversifikasi konsumsi pangan

e Moitoring, evaluasi dan pelaporan kegiatan
pembangunan

e Gerakan Makan Beragam, Bergizi, Berimbang
dan Aman (B2SA)

625.000.000,0(
445.110.100,00

66.575.000,00

57.513.610,00

121.905.000,00

Program Peningkatan Ketahanan Pangan

¢ Koordinasi dan Fasilitasi Dewan Ketahanan Pangan

“

490.434.000,00
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e Peringatan Hari Krida dan Pangan se Dunia 160.000.000,00
¢ Kontak Tani dan Nelayan Andalan 80.000.000,00
e Pembinaan dan Analisis sistem Kewaspadaan

Pangan dan Gizi 100.000.000,00
Program Peningkatan Diastribusi dan Akses
Pangan
¢ Koordinasi, Pembinaan dan Pemantauan

Distribusi Pangan 86.269.400,00
Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya
Aparatur
¢ Pendidikan dan Pelatihan Formal 158.610.000,00
Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
¢ Penyediaan jasa surat menyurat 2.259.000,00
¢ Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air

dan listrik 81.600.000,00
e Penyediaan jasa kebersihan kantor 1.944.000,00
¢ Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan

kendaraan dinas/ operasional 11.800.000,00
¢ Penyediaan Alat Tulis Kantor 72.123.000,00
¢ Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 26.820.000,00
e Penyediaan komponen instalasi listrik dan

penerangan bangunan kantor 42.332.000,00
¢ Penyediaan bahan bacaan dan peraturan

perundang-undangan 4.320.000,00
¢ Penyediaan makanan dan minuman 40.000.000,00
e Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar

daerah 247.691.000,00
e Rapat-rapat koordinasi dan pembinaan ke dalam

daerah $ 163.352.000,00
e Penyediaan jasa tenaga kontrak 312.834.000,00
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e Penyediaan Bahan Bakar Minyak (BBM) dan Gas 14.346.000,00
8 Program Peningkatan sarana dan prasarana
Aparatur
¢ Pengadaan kendaraan dinas/ operasional 80.000.000,00
e Pengadaan mebeleur 34.100.000,00
e Pengadaan perangkat komputer dan printer 45.340.000,00
e Pengadaan peralatan dan perlengkapan Kantor
e Pemeliharaan rutin/ berkala gedung Kantor 21.100.000,00
e Pemeliharaan rutin/ berkala kendaraan dinas/ 15.800.000,00
operasional
e Pemeliharaan rutin/ berkala peralatan gedung 61.200.000,00
kantor
e Pemeliharaan rutin/ berkala perangkat komputer 15.470.000,00
dan printer
13.000.000,00
9 Program Peningkatan Pengembangan Sistem
Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan
e Penyusunan pelaporan keuangan semesteran 3.948.750,00
e Penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah (LAKIP) 3.990.850,00
e Penyusunan Pelaporan Keuangan akhir Tahun 3.999.730,00
10 | Program Peringatan Hari Nasional dan Daerah
e Pameran Pembangunan 29.148.500,00
e Peringatan Hari Besar Nasional dan Daerah 19.417.300,00
11 | Program Pengembangan Budidaya Perikanan

e Pembangunan sarana dan prasarana perikanan
budidaya |

e Pengembangan sarana prasarana pembenihan
(BBI) lokal

“»

21.271.445.300,00

50.000.000,00
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e Pembinaan dan pengembangan perikanan 75.000.000,00
¢ Pengadaan sarana dan prasarana pemberdayaan
Usaha Skala Kecil masyarakat pembudidaya ikan 755.740.000,00
e Pengembangan Budidaya Perikanan (P2EMAS) 750.000.000,00
¢ Pengembangan/ peningkatan sarana prasarana
perikanan budidaya air deras 625.000.000,00
12 | Program Pengembangan Perikanan Tangkap
» Pelestarian dan Pembinaan potensi sumber daya
ikan 19.405.000,00
13 | Program Optimalisasi pengelolaan dan pemasaran
produksi perikanan
e Pengembangan dan peningkatan konsumsi ikan
melalui Lomba Masak Bernahan Utama Ikan 125.000.000,00
Jumliah 28.718.848.390,00
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BAB IV
PENUTUP

Dokumen Rencana Kinerja Tahunan merupakan penjabaran dari sasaran dan
program yang telah ditetapkan Dinas Ketahanan Pangan dan Perikanan Kabupaten
Sintang Tahun 2016-2021, diharapkan mampu meberikan kejelasan arah dari suatu
rangkaian perencanaan yang pada akhirnya dapat mendukung terwujudnya visi dan misi
Dinas Ketahanan Pangan dan Perikanan Kabupaten Sintang.

Dokumen Rencana Kinerja memuat informasi mengenai sasaran yang ingin
dicapai dalam tahun yang bersangkutan, indikator sasaran dan rencana capaiannya,
program, kegiatan serta indikator kinerja kegiatan dan rencana capaiannya yang meliputi
indikator inputs, outputs, outcomes, benefit dan impact. Dokumen Rencana Kinerja juga
memuat informasi mengenai keterkaitan kegiatan dengan sasaran, kebijakan dengan
programnya serta keterkaitan kegiatan-kegiatan yang dilaksanakan oleh instansi
pemerintah.

Penetapan indikator-indikator kinerja baik pada tingkat sasaran maupun pada
tingkat kegiatan, harus didasarkan pada perkiraan yang realistis dengan memperhatikan
tujuan dan sasaran yang ditetapkan, serta data pendukung yang terorganisir, sehingga
keberhasilan pencapaiannya dapat mengindikasikan keberhasilan pencapaian sasaran
pada tahun yang bersangkutan.

Dari seluruh sasaran, kebijakan dan program yang telah diuraikan di atas,

sasaran yang ditetapkan dan ingin dicapai dalam tahun anggaran 2019 adalah meliputi 8
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(delapan) sasaran, 13 (tiga belas ) program dan 50 (lima puluh ) kegiatan, sebagaimana
tertuang dalam Rencana Kinerja Tahun 2019 ini dengan pagu anggafan yang tersedia
untuk mendukung pelaksanaan program dan kegiatan sebesar : Rp. 28.718.848.390,00
(Dua Puluh Delapan Milyar Tujuh Ratus Delapan Belas Juta Delapan Ratus Empat Puluh
Delapan Ribu Tiga Ratus Sembilan Puluh Rupiah).

Demikian atas segala perhatian dan dukungan dari semua pihak diucapkan

terima kasih.

Sintang, Maret 2019
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